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Description de poste

\_Qj Surveillant.e de nuit de fin de semaine

Avberge dv caeuy
Le Baluchen

Titre du poste : Surveillant.e de nuit de fin de semaine
Supérieur immédiat :  Directeur.ice adjoint.e

SOMMAIRE DU POSTE

Sous la
valeurs

supervision du.de la directeur.ice adjoint.e et en cohérence avec la mission, les objectifs et les
de I'’Auberge Le Baluchon, la personne qui occupe cette fonction assure un role clé dans la vie

guotidienne de la maison.

Elle veille aux activités liées a I'alimentation, a la supervision des nuitées et au maintien d’un cadre
sécuritaire, stable et bienveillant pour les jeunes. Par sa présence constante et proactive, elle contribue a
créer un environnement sain, structurant et rassurant, tout en favorisant I'autonomie, le respect et le bien-
étre des résidents.es.

PRINCIPALES RESPONSABILITES

SURVEILLANCE

Assure une présence bienveillante et active aupres des résident.e.s de I'Auberge et des
appartements supervisés, en favorisant I'écoute, le lien de confiance et I'intervention informelle
au quotidien

Accueille les nouveaux.elles résident.e.s a leur arrivée et veille a ce gu’ils s’installent dans un climat
sécurisant et respectueux

Effectue les rondes de surveillance de nuit, veille au respect du code de vie et assure les levées
matinales, en fonction de chaque résidents.e, dans un esprit de soutien et de stabilité

Fait respecter les consignes particulieres (interdiction de cellulaires, etc.) selon les directives en
vigueur

Supervise la prise de médication prescrite, selon les autorisations et les protocoles en place et
documente rigoureusement chaque prise dans le dossier clinique du jeune

Intervient de maniére rapide et appropriée en situation d’urgence ou de crise (ex. : contact avec
une collegue, les parents, les services d’urgence, etc.)

A son arrivée, prend connaissance des rapports journaliers et des guides de référence, puis
participe au partage d’informations avec I'intervenant.e en place pour assurer la continuité des
services

A la fin de son quart, rédige un résumé clair et complet de la nuit dans le rapport journalier, met &
jour les guides de référence au besoin et transmet les informations essentielles a I'intervenant.e
suivant.e

Alimentation, hygiéne et logistique

Prépare les soupers pour le lendemain, en s’assurant de la variété, de la qualité et du respect des
besoins des jeunes (préférences, allergies, intolérances, style alimentaire) en fonction de la
disponibilité des denrées

Prévoit une quantité suffisante de nourriture pour couvrir les repas et collations de I'ensemble des
résident.e.s et des membres de I'équipe

S’assure de la rotation des aliments, jette les denrées périmées et applique les régles de salubrité
en vigueur

Supervise le déroulement des déjeuners, des taches ménagéres confiées aux jeunes, du coucher
et du lever, tout en respectant le rythme et les besoins de chacun

Répond aux appels téléphoniques recus durant son quart de travail, avec professionnalisme et
discernement



/N®

‘O’ Description de poste
Surveillant.e de nuit de fin de semaine

Avberge dv caeuy
Le Baluchen

e Effectue le lavage des draps et des serviettes pour maintenir un environnement propre et
accueillant

o Veille a la propreté des lieux en suivant la grille d’entretien ménager et en nettoyant les surfaces,
équipements et ustensiles utilisés

e Effectue toute autre tdche connexe ou imprévue en soutien aux besoins de la maison

Contribution a la mission
e Favoriser un climat respectueux, sécurisant et propice a I'autonomie des jeunes
e Agir comme modele positif et bienveillant, en cohérence avec les valeurs de la maison
e Participer, au besoin, aux activités de formation continue, contribuant ainsi a 'amélioration des
pratiques

Valeurs

Nos valeurs sont le fil conducteur de notre travail aupres des jeunes. Elles guident nos interventions,
inspirent nos décisions et créent un cadre sécurisant et porteur de sens pour chacun-e, qu’il soit jeune,
intervenant-e, bénévole ou partenaire.

e |erespect e lacoopération
e lasolidarité e [’engagement

e ladémocratie e |’appartenance
e lacitoyenneté e lajustice sociale

Compétences et attitude
En plus de faire vivre les valeurs de I’Auberge Le Baluchon au quotidien, le poste nécessite les compétences
et attitude suivantes :

e Sens des responsabilités

e Habiletés de communication

e C(Créativité et grande autonomie pour la préparation des repas

e Grande rigueur pour tout ce qui touche I'hygiéne et la salubrité

Formation et expérience
e Dipléme d’études secondaire
e Expérience minimale de 6 mois a 2 ans dans un poste similaire
e Expérience avec les jeunes en difficulté (un atout)
e Expérience dans la préparation de repas de groupe
e Formation RCR (un atout)
e Facilité arédiger des textes clairs, concis et détaillés, adaptés aux différents contextes (rapports, suivis,
communications internes ou externes)

Caractéristiques du poste
e Porte permanent, 16h par semaine
e Poste de nuit (minuit a 8h) les vendredis et les samedis
e Travail en présentiel



